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PROFESSOR, PESQUISADOR OU CIENTISTA ESTRANGEIRO - RN 01/97

(Disciplina a concessdo de visto para professor, técnico ou pesquisador de alto nivel e para cientistas
estrangeiros).

Tipos de visto: Permanente” (no caso de exercicio de atividade por prazo superior a dois anos) ou
Temporario  (no caso de exercicio de atividade pelo prazo de até dois anos).

(*) Prazo do condicionamento: Prazo do contrato ou do vinculo assumido com a Instituicdo no Brasil.
(**) Prazo do visto: Até dois anos, prorrogavel.

Objetivo: Exercicio de atividades de ensino e/ou pesquisa em entidade, publica ou privada, de ensino ou
de pesquisa cientifica e tecnoldgica.

Tipo de autorizacéo: Individual.
Requerente: Entidade, publica ou privada, de ensino ou de pesquisa cientifica e tecnoldgica.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, 87° da RN n° 74/07).

DOCUMENTOS COMUNS A TEMPORARIOS E PERMANENTES

v “Formulario de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n°® 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso I1l da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulario modelo 1): Na informagdo da remuneragdo a ser recebida no Brasil, deve ser
observado o disposto no art. 3°, caput, da RN n® 74/07 que somente admite a concessdo de
autorizagdo de trabalho quando a remuneracdo a ser paga ao estrangeiro no Brasil ndo for
inferior a maior remuneracdo percebida no Brasil para o exercicio da mesma
funcao/atividade na entidade requerente. Caso haja recebimento de remuneragé@o no exterior,
oferecer a tributacdo no Brasil conforme normas da Receita Federal Brasileira, no formulario
“Formulério da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso 1l da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulario modelo I).

v' Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracdes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil.
Quando forem apresentadas cépias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 1°, inciso
I, alinea “a” da RN n° 74/07;

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartorio de Registro Civil, ou no Diario Oficial da
Unido, no caso de Instituigdo Publica — Art. 1°, inciso I, alinea “c” da RN n° 74/07;

v Cépia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso |, alinea “d”
da RN n° 74/07,

v" Procuracdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso |, alinea *“e” da RN n° 74/07;
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v Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso |, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha aqui a GRU) — veja
instrucdes para preenchimento da GRU;

v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o nimero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario autenticacdo) - art.
1°, inciso 11, alinea “a” da RN n°® 74/07;

v" Comprovacédo de escolaridade minima, qualificacdo e experiéncia profissional, compativeis
com a atividade a ser exercida, nos termos do pardgrafo Unico do art.2° da RN 80/08. No
caso de aprovacdo em concurso publico, a comprovacdo podera ser feita pela copia do ato de
nomeacdo publicado no Diério Oficial da Unido.

v' Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e hospitalar do
estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia — art. 1°, inciso |, alinea
“f” da RN n° 74/07;

v/ Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes, ao
final de sua estada - art. 1°, inciso I, alinea *“g” da RN n° 74/07;

v Informacdo do endereco de todos os locais onde o estrangeiro prestara servigos - art. 1°,
inciso 1, alinea “i” da RN n° 74/07;

v Comprovacdo, através do plano de cargos e salarios ou de declaracdo sob pena do artigo 299
do Caodigo Penal, de que a remuneracao a ser paga ao estrangeiro no Brasil ndo sera inferior a
maior remuneracdo percebida no Brasil para o exercicio da mesma funcdo/atividade na
entidade requerente — art. 3°, caput, da RN n° 74/2007;

DOCUMENTOS ESPECIFICOS PARA VISTO TEMPORARIO

v' Contrato de Trabalho por prazo determinado de até dois anos, devidamente assinado pelas
partes, conforme modelo Il —art. 1°, inciso 1V da RN n°® 74/07 (veja aqui o0 modelo 11);

DOCUMENTOS ESPECIFICOS PARA VISTO PERMANENTE

v" Contrato de Trabalho por prazo indeterminado, devidamente assinado pelas partes, conforme
modelo Il — art. 1°, inciso IV da RN n° 74/07 (veja aqui modelo I11). No caso de aprovagéo
em concurso publico para cargo sujeito a Regime Juridico Estatutario, o contrato podera ser
substituido pela copia do ato de nomeacéo publicado no Diario Oficial da Unido.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletronica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O nédo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletronico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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ESTRANGEIRO PARA TREINAMENTO PROFISSIONAL - RN 37/99

(Disciplina a concessao de visto a estrangeiro que pretenda vir ao Brasil para treinamento profissional,
posterior a conclusdo de curso superior ou profissionalizante, sem vinculo empregaticio no Brasil)

Tipos de visto: Temporario
Prazo do visto: Até um ano, improrrogével.

Objetivo: Possibilitar ao estrangeiro o treinamento profissional, isto é, a atividade de prosseguimento
imediato a conclusdo de curso superior ou profissionalizante, visando desenvolver as aptiddes e
conhecimentos adquiridos por meio de trabalho pratico. N&do se aplica ao estrangeiro que pretenda vir ao
pais para receber treinamento na operacdo e manutencdo de maquinas e equipamentos produzidos em
territério nacional, que devera solicitar o visto previsto no art. 13, inciso |, da Lei n° 6.815/80
diretamente na reparticdo consular de residéncia habitual do interessado. N&o ha vinculo de emprego no
Brasil.

Tipo de autorizagdo: Individual.
Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparti¢cdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil —art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

v/ “Formuldrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n° 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v' “Formuldrio da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso 1l da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulério modelo 1). E vedado ao estrangeiro em treinamento profissional exercer
qualquer atividade remunerada no Brasil (art. 4° da RN n° 37/99). Oferecer a tributacdo no
Brasil a remuneracéo recebida no exterior conforme normas da Receita Federal Brasileira, no
“Formulério da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso |1l da RN n°® 74/07;

v' Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracGes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil.
Quando forem apresentadas copias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 1°, inciso
I, alinea “a” da RN n° 74/07;

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil - Art. 1°, inciso |, alinea “c”
da RN n° 74/07;

v Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso 1, alinea “d”
da RN n° 74/07,

v Procuragdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso |, alinea “e” da RN n° 74/07;

v' Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e hospitalar do
estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia — art. 1°, inciso |, alinea
“f” da RN n° 74/07,
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v/ Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes, ao
final de sua estada - art. 1°, inciso I, alinea *“g” da RN n° 74/07;

v Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso |, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha aqui a GRU) — veja
instrucdes para preenchimento da GRU;

v Informacdo do endereco de todos os locais onde 0 estrangeiro prestara servigos - art. 1°
inciso 1, alinea “i” da RN n° 74/07;

v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o nimero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario autenticacdo) - art.
1°, inciso 11, alinea “a” da RN n°® 74/07;

v" Comprovacao de conclusdo, nos doze meses anteriores ao pedido de autorizacdo de trabalho,
de curso superior ou profissionalizante na &rea de atuacdo pretendida - art. 2°, inciso | da RN
n® 37/99;

v' Comprovacdo de que a remuneracdo do interessado provird de fonte no exterior - art. 2°,
inciso Il da RN n° 37/99;

v Prova de reciprocidade - devera ser comprovado de que 0 mesmo tratamento é dispensado a
brasileiros no exterior ou a previsao expressa de sua possibilidade na legislacdo do pais do
interessado — art. 3° da RN n°® 37/99.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletronica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O nédo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletronico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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ESTRANGEIRO PARA ESTAGIO - RN 42/99
(Disciplina a concessao de visto a estrangeiro que venha ao Pais para estagio)

Tipos de visto: Temporéario

Prazo do visto: Até um ano, improrrogavel.

Objetivo:

Possibilitar ao estrangeiro, funcionario de empresa estrangeira, a admissao no Pais como

estagiario junto a subsidiaria ou filial brasileira. Nao ha vinculo de emprego no Brasil.

Tipo de autorizagdo: Individual.

Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparti¢cdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil —art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

v

v

“Formulério de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n° 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

“Formulério da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Il da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulario modelo I). Oferecer a tributacdo no Brasil a remuneracdo recebida no exterior
conforme normas da Receita Federal Brasileira, no “Formulério da Requerente e do
Candidato” — art. 1°, inciso Ill da RN n° 74/07,

Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracdes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil.
Quando forem apresentadas cépias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 1°, inciso
, alinea “a” da RN n° 74/07;

Ato de eleicdo ou de nomeacao do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil — Art. 1°, inciso |, alinea “c”
da RN n° 74/07,

Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I, alinea “d”
da RN n° 74/07 (dispensado, caso o requerimento seja feito por pessoa natural);

Procuracdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo cdpia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso 1, alinea “e” da RN n° 74/07,

Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e hospitalar do
estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia — art. 1°, inciso I, alinea
“f” da RN n°® 74/07,

Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes, ao
final de sua estada - art. 1°, inciso I, alinea “g” da RN n° 74/07;

Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigragdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n° 74/07 (preencha aqui a GRU) — veja
instrucdes para preenchimento da GRU;

Informacédo do endereco de todos os locais onde o estrangeiro prestara servicos - art. 1°,
inciso 1, alinea “i” da RN n° 74/07;
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v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o nimero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario autenticacdo) - art.
1°, inciso 11, alinea “a” da RN n°® 74/07;

v' Comprovacdo de que a remuneracdo do interessado provira exclusivamente de fonte no
exterior - art. 3°, caput, da RN n°® 42/99;

v' Comprovacdo de que a empresa chamante é uma filial ou subsidiaria da empresa
empregadora do estrangeiro no exterior - art. 3°, caput, da RN n°® 42/99.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrdnica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O ndo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletrdnico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n°® 74/2007.

VOLTAR
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ESTRANGEIRO SOB CONTRATO DE PI?ESTAC,‘AO DE SERVICO DE
ASSISTENCIA TECNICA E/OU TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA - RN

61/04

(Disciplina a concessdo de autorizacdo de trabalho e de visto a estrangeiro sob contrato de
transferéncia de tecnologia e/ou de prestacdo de servico de assisténcia técnica, de acordo de
cooperacao ou convénio, sem vinculo empregaticio ou em situacéo de emergéncia)

Tipo de visto: Temporéario. Estdo previstas trés modalidades: a modalidade normal (1)*, a modalidade
expressa (2)** e a modalidade situacdo de emergéncia (3)*** (art. 1° da RN n°® 61/04).

Prazo do visto: Até um ano para a modalidade 1 (art. 4° da RN n® 61/04), prorrogavel; ou até noventa
dias, improrrogével para a modalidade 2 (art. 6° da RN n° 61/04); ou até trinta dias, improrrogavel para a
modalidade 3 (art. 7° da RN n° 61/04).

(**) A modalidade expressa (mod. 2) refere-se a prestacdo de servico de assisténcia técnica por prazos
determinados curtos, de até noventa dias, havendo exigéncias documentais reduzidas.

(***) A modalidade situacao de emergéncia (mod. 3) refere-se a situacao fortuita que coloque em risco
iminente a vida, o meio- ambiente, o patriménio ou que tenha gerado interrupcéo da producéo ou da
prestacdo de servico. Neste caso, ha dispensa das formalidades previstas na RN 61/04, devendo o visto
ser solicitado diretamente a autoridade consular no exterior.

(*) A modalidade normal (mod. 1) refere-se as demais situagdes envolvendo contratos de prestacao de
servigos de assisténcia técnica e/ou transferéncia de tecnologia

Objetivo: Possibilitar a prestacdo de servicos de assisténcia técnica e/ou transferéncia de tecnologia de
empresa estrangeira a empresa estabelecida em territdrio nacional. N&o se aplica aos estrangeiros que
venham desempenhar fungdes meramente administrativas, financeiras ou gerenciais em relacdo a
empresa estabelecida no Brasil. O estrangeiro chamado ndo se destina a substituicdo de mao-de-obra
nacional. Ndo deve haver vinculo de emprego entre o estrangeiro e a empresa contratante no Brasil.

Tipo de autorizagdo: Individual.
Requerente: Pessoa Juridica contratante estabelecida no Brasil.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparti¢cdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

DOCUMENTOS COMUNS AS MODALIDADES 1 E 2

v' “Formuldrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 2°, inciso | da RN n° 61/04
ou art. 6°, inciso | da RN n°® 61/04 (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v' “Formuldrio da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso 1l da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulario modelo I). Oferecer a tributacdo no Brasil a remuneracdo recebida no exterior
conforme normas da Receita Federal Brasileira, no “Formulério da Requerente e do
Candidato” — art. 1°, inciso Il da RN n° 74/07;

v' Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracdes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil.
Quando forem apresentadas cépias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 2°, inciso
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IV da RN n® 61/04 ou art. 6°, inciso V da RN n°® 61/04 ou Art. 1°, inciso |, alinea “a” da RN
n® 74/07,;

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartorio de Registro Civil, ou no Diario Oficial da
Unido, no caso de Instituicdo Publica — Art. 2°, inciso V da RN n°® 61/04 ou Art. 1°, inciso |,
alinea “c” da RN n° 74/07;

v' Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I, alinea “d”
da RN n° 74/07 (dispensado, caso o requerimento seja feito por pessoa natural);

v Procuragdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso 1, alinea “e” da RN n° 74/07,

v" Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e hospitalar do
estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia — art. 2°, inciso VII, da RN
n®61/2004 ou art. 1°, inciso |, alinea “f” da RN n° 74/07;

v/ Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes, ao
final de sua estada - art. 2°, inciso VI, da RN n°® 61/2004 ou art. 1°, inciso I, alinea “g” da RN
n® 74/07,

v Informacdo do endereco de todos os locais onde o estrangeiro prestara servicos - art. 2°, §2°
da RN n°61/04 ou art. 1°, inciso |, alinea “i” da RN n°® 74/07;

v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o nimero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario autenticagdo) - art.
1°, inciso 11, alinea *a” da RN n° 74/07;

v Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n° 74/07 c/c art. 2°, inciso 111 da RN n°® 61/04
ou art. 6° inciso IV da RN n® 61/04 (preencha aqui a GRU) - veja instrucdes para
preenchimento da GRU;

v' Comprovacao de experiéncia profissional do estrangeiro de no minimo trés anos na atividade
relacionada com a prestacdo do servico contratado - art. 2°, inciso Il da RN n°® 61/04 ou art.
6°, inciso 111 da RN n° 61/04.

DOCUMENTOS ESPECIFICOS PARA A MODALIDADE 1

v Cépia autenticada de um dos seguintes documentos - art. 2°, inciso VIII da RN n° 61/04:

e Documento emitido pela Receita Federal, no caso de compra e venda de
equipamento com assisténcia técnica; ou

e Documento que identifiqgue Cooperacdo Técnica entre empresas do mesmo
grupo econdmico, com a devida comprovagdo do vinculo associativo; ou

e Documento celebrado em moeda estrangeira entre 0 Banco Central do Brasil e
a pessoa juridica estrangeira; ou

e Contrato, acordo ou convénio, cujo objeto seja a prestacdo de servigos de
assisténcia técnica;
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v' Comprovante de competéncia legal do representante da empresa estrangeira que firmou o
contrato, acordo ou convénio, mediante apresentacdo do ato que lhe conferiu este poder,
segundo a legislacdo do pais de origem — art. 2°, 83° da RN n° 61/04;

v Plano detalhado de treinamento, em conformidade com o contrato, acordo ou convénio,
informando (art. 2°, inciso 1X da RN n° 61/04):

as qualificacdes profissionais do estrangeiro;
0 escopo do treinamento;

0 numero de brasileiros que serdo treinados;
a forma de execucdo do treinamento;

o local onde ocorrera o treinamento;

o0 tempo de duracéo do treinamento;

os resultados esperados do treinamento.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrdnica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo dnico, da RN n°® 74/2007.

O ndo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletronico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n°® 74/2007.

VOLTAR
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ADMINISTRADOR, GERENTE, DIRETOR OU EXECUTIVO COM PODERES
DE GESTAO ESTRANGEIRO - RN 62/04

(Disciplina a concessao de autorizacao de trabalho e de visto permanente a estrangeiro, Administrador,
Gerente, Diretor, Executivo com poderes de gestdo de Sociedade Civil ou Comercial, Grupo ou
Conglomerado econémico)

Tipos de visto: Permanente
Prazo do condicionamento: Exercicio da funcdo que lhe for designada (mandato).

Objetivo: Possibilitar a que empresas estabelecidas no Brasil possam contar com estrangeiros em cargos
com poderes de gestdo, desde que tenham investido no minimo US$ 200.000,00 por cada estrangeiro
designado (art. 3°, inciso Il da RN n° 62/04) ou US$ 50.000,00 mais a geracdo de dez novos empregos,
nos dois anos posteriores, por cada estrangeiro designado (art. 3°, inciso | da RN n°® 62/04).

Tipo de autorizagdo: Individual.
Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparti¢cdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

v' “Formuldrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n° 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v' “Formuldrio da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso I1l da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulario modelo I). Oferecer a tributacdo no Brasil a remuneracdo recebida no exterior
conforme normas da Receita Federal Brasileira, no “Formulério da Requerente e do
Candidato” — art. 1°, inciso 1l da RN n° 74/07,

v' Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracdes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil.
Quando forem apresentadas cépias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 1°, inciso
I, alinea “a” da RN n® 74/07. O capital estrangeiro investido deve estar devidamente
integralizado no capital social da empresa requerente;

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil — Art. 1°, inciso |, alinea “c”
da RN n° 74/07;

v' Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I, alinea “d”
da RN n° 74/07;

v Procuragdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso 1, alinea “e” da RN n° 74/07,

v’ Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o nimero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario autenticagdo) - art.
1° inciso 11, alinea “a” da RN n°® 74/07;
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Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e hospitalar do
estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia — art. 1°, inciso I, alinea
“f” da RN n°® 74/07,

Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes, ao
final de sua estada - art. 2°, inciso VI, da RN n® 61/2004 ou art. 1°, inciso |, alinea “g” da RN
n® 74/07,

Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso |, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha aqui a GRU) — veja
instrucdes para preenchimento da GRU;

Registro Declaratério Eletronico de Investimento Externo Direto no Brasil (RDE-IED) -
Extrato Consolidado de Investimentos (telas MRDE614, MRDE614E, MRDE614A,
MRDEG612C, MRDE614B e MRDE614C), obtido no Sistema de Informagbes do Banco
Central (SISBACEN); ou Contrato de Cambio emitido pelo banco receptor do investimento,
cuja natureza do fato que origina a operagdo seja: investimento direto no Brasil -
participacdo em empresas no pais - codigos: 70188 e 70205, comprovando investimento em
moeda estrangeira, em montante igual ou superior a US$ 50.000,00, por estrangeiro
designado, na hipotese do art. 3°, inciso | da RN n° 62/04 ou US$ 200.000,00, por estrangeiro
designado, na hipdtese do art. 3°, inciso Il da RN n® 62/04. Em caso de ddvida, contatar o
Banco Central do Brasil (veja pontos de contato do BACEN);

Declaracdo de compromisso de geracdo de dez novos empregos nos dois anos posteriores a
instalacdo da empresa ou entrada do estrangeiro, na hipotese do art. 3° inciso | da RN n°
62/04 (veja art. 3°, inciso |, paragrafo unico da RN n° 62/04);

Ato de indicacdo do estrangeiro para o cargo na entidade requerente, devidamente registrado
em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil — art. 1°, §1° da RN n° 62/04;
Tratando-se de indicacdo de membro para ocupar cargo de Conselho de Administracdo, no
Conselho Deliberativo, na Diretoria, no Conselho Consultivo, no Conselho Fiscal e em
outros Orgdos estatutarios, em sociedade seguradora, de capitalizacdo e entidade aberta de
previdéncia privada, deverd ser apresentada a homologagdo, pela Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP, da aprovagdo do estrangeiro para o cargo - art. 2° da RN n°
62/04;

Tratando-se de indicacdo de dirigente, com poderes de representacdo geral em instituicdes
financeiras e demais instituigdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil -
BACEN, deverd ser apresentada carta de anuéncia do BACEN, quanto a indicacdo do
estrangeiro para o cargo - art. 1°, 83° da RN n°® 74/07.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletronica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O nédo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletronico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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EXERCICIO DE FUNCAO COM PODERES DE GESTAO CONCOMITANTE EM
EMPRESA DO MESMO GRUPO OU CONGLOMERADO ECONOMICO - Art.
5° da RN n° 62/04

Tipos de visto: Nao se trata da concessdo de um visto, mas sim de solicitacdo de exercicio de nova
funcdo, com poder de gestdo, em empresa do mesmo grupo econdmico, de forma cumulativa com
funcdo ja autorizada anteriormente, mantido 0 mesmo visto permanente.

Prazo do condicionamento: O condicionamento permanece o mesmo de quando da concessdo do visto.

Objetivo: Possibilitar a empresas pertencentes ao mesmo grupo ou conglomerado econdmico contarem
com 0 mesmo estrangeiro no exercicio concomitante de funcdes de Administrador, Gerente, Diretor ou
Executivo com poderes de gestdo em mais de uma empresa.

Tipo de autorizacdo: Individual.

Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil do mesmo grupo econdmico que a empresa que
solicitou o visto anteriormente ao estrangeiro.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

v' “Formuldrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n° 74/07 e
anexo c/c art. 5°, 81°, inciso | da RN n° 62/04, fazendo mengdo ao nimero do processo que
concedeu o visto inicial (obtenha aqui o formulério de requerimento);

v “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso |1l da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulério modelo I). Oferecer a tributacdo no Brasil a remuneracéo recebida no exterior
conforme normas da Receita Federal Brasileira, no “Formuldrio da Requerente e do
Candidato” — art. 1°, inciso 111 da RN n° 74/07;

v' Cobpia autenticada do Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social
consolidado), bem como de suas cinco ultimas alteracbes contratuais, devidamente
registrados em Junta Comercial ou em Cartorio de Registro Civil - art. 5°, 81°, inciso Il da
RN n° 62/04;

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil — Art. 1°, inciso |, alinea “c”
da RN n° 74/07;

v' Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I, alinea “d”
da RN n° 74/07;

v Procuragdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso 1, alinea “e” da RN n° 74/07,

v Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n° 74/07 (preencha aqui a GRU) - veja
instrucGes para preenchimento da GRU;
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v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o nimero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario autenticacdo) - art.
1°, inciso 11, alinea “a” da RN n°® 74/07;

v" Comprovacao de vinculo associativo existente entre as empresas do grupo ou conglomerado
econdmico - art. 5%, 81°, inciso Il da RN n° 62/04;

v Ato de indicacdo do estrangeiro para o cargo na entidade requerente, devidamente registrado
em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil — art. 5°, 81°, inciso IV da RN n° 62/04;

v’ Carta de anuéncia para o exercicio de cargo em concomitancia, firmada pela empresa para a
qual foi inicialmente autorizado - art. 5°, §1°, inciso V da RN n° 62/04;

v Carta de anuéncia do estrangeiro para o exercicio concomitante das funcdes em ambas as
empresas - art. 5°, 81°, inciso V da RN n° 62/04.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrdnica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo dnico, da RN n°® 74/2007.

O ndo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletronico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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ESTRANGEIRO REPRESENTANTE DE INSTITUICAO FINANCEIRA

SEDIADA NO EXTERIOR - RN 63/05
(Disciplina a autorizacdo de trabalho e a concessdo de visto permanente a estrangeiros para
representar, no Brasil, instituicdo financeira ou assemelhada sediada no exterior)

Tipo de visto: Permanente
Prazo do condicionamento: Prazo do mandato do estrangeiro como representante da Instituicéo.

Objetivo: Representacdo, por pessoa natural ou juridica domiciliada no Brasil, de instituicdo financeira
ou assemelhada estrangeira, sem atuacdo no Brasil, tendo por objeto a realizagéo de contatos comerciais
e a transmissao de informacdes de interesse da matriz ou de filiais no exterior, com excecdo da pratica
de operac0es privativas de instituicdes financeiras e das demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil.

Tipo de autorizagdo: Individual.
Requerente: Pessoa juridica ou pessoa natural interessada.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparti¢cdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

v/ “Formuldrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n° 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v' “Formuldrio da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso I1l da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulério modelo I): No caso de Pessoa Natural, os dados da requerente deverdo ser
preenchidos com os dados da pessoa juridica estrangeira representada pela Pessoa Natural no
Brasil. Caso haja recebimento de remuneracdo no exterior, oferecer a tributacdo no Brasil
conforme normas da Receita Federal Brasileira, no “Formulério da Requerente e do
Candidato” — art. 1°, inciso Il da RN n° 74/07.

v Procuragdo por instrumento publico delegando poderes ao estrangeiro — Art. 2°, inciso | da
RN n° 63/05;

v’ Certificado de credenciamento da institui¢do financeira, na forma estabelecida pelo Banco
Central do Brasil — art. 2°, inciso Il da RN n°® 63/05;

v Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I, alinea “d”
da RN n° 74/07 (dispensado, caso o requerimento seja feito por pessoa natural);

v' Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e hospitalar do
estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia — art. 1°, inciso I, alinea
“f” da RN n°® 74/07,

v' Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes, ao
final de sua estada - art. 1°, inciso I, alinea “g” da RN n° 74/07;

v Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n° 74/07 (preencha aqui a GRU) — veja
instrucdes para preenchimento da GRU;
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v Informacdo do endereco de todos os locais onde o estrangeiro prestara servigos - art. 1°
inciso |, alinea “i” da RN n° 74/07,

v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o nimero,
nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario autenticacdo) - art.
1°, inciso 11, alinea “a” da RN n° 74/07.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrnica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo dnico, da RN n°® 74/2007.

O ndo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletrdnico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n°® 74/2007.

VOLTAR
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ESTRANGEIRO ARTISTA OU DESPORTISTA - RN 69/06
(Concessédo de autorizacdo de trabalho a estrangeiros na condi¢cdo de artista ou desportista, sem
vinculo empregaticio)

Tipos de visto: Temporario
Prazo do visto: Até noventa dias, prorrogaveis.

Objetivo: Autorizar que artistas ou desportistas estrangeiros venham ao Brasil participar de eventos
certos e determinados, sem vinculo empregaticio com pessoa fisica ou juridica sediada no Brasil.
Também se aplica aos técnicos em espetaculos de diversbes e demais profissionais que, em carater
auxiliar, participem da atividade do artista ou desportista (art. 1°, pardgrafo dnico, da RN n° 69/06). N&do
se aplica a contratacdo de artista ou desportista que venha ao Brasil sob regime de contrato de trabalho
(art. 4° da RN n° 69/06), devendo se aplicar a RN n° 80/08. Também n&o se aplica aos participantes de
competicdes desportivas e concursos artisticos que ndo venham receber remuneracdo nem “cachet”
pagos por fonte brasileira, ainda que concorram a prémios, inclusive em dinheiro, que podem solicitar
visto de turista diretamente a reparticdo consular brasileira no exterior (art. 5° da RN n° 69/06).

Tipo de autorizagdo: Individual ou coletiva.
Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparti¢cdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil —art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

v' “Formuldrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n° 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento); Caso o pedido seja “coletivo”, preencher
em folhas anexas todos os dados de qualificagdo (campos 11 a 26) do formulario para cada
estrangeiro do grupo. Cada folha anexa deverd ser assinada pelo representante legal da
empresa contratante no Brasil ou por seu procurador;

v “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Il da RN n® 74/07 (obtenha
aqui o formulario modelo I). No que refere a remuneracédo a ser percebida, informar o valor
do contrato de prestacdo de servicos. Caso o pedido seja “coletivo”, preencher em folhas
anexas os dados de cada “candidato” (estrangeiro). Cada folha anexa devera ser assinada pelo
representante legal da empresa contratante no Brasil ou por seu procurador;

v' Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte de cada estrangeiro (deve conter o
namero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo € necessario
autenticacdo) - art. 1°, inciso 11, alinea “a” da RN n° 74/07;

v" Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigragdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 2°, inciso 1V da RN n° 69/06 (preencha aqui a GRU) — veja instrucdes para
preenchimento da GRU;

v Declaracao de que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, com compromisso de apresentar
a fiscalizagdo documentos comprobatorios, sob pena de aplicacdo do art. 299 do Cddigo
Penal Brasileiro - art. 2°, inciso V da RN n° 69/06;
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v Procuracgdo ou ato que outorga poderes para representar o contratante, 0s quais poderdo ser
apresentados por copia autenticada — art. 2°, inciso Il da RN n° 69/06;

v Procuracdo ou ato que outorga poderes para representar o(s) contratado(s), os quais poderdo
ser apresentados por cépia autenticada — art. 2°, inciso 111 da RN n° 69/06;

v Contrato de prestacdo de servicos para artista ou desportista, sem vinculo empregaticio, para
apresentacdes de curto prazo, devidamente assinado pelas partes, do qual constardo, no
minimo, as seguintes informacdes: (art. 2°, inciso I, alineas “a” a “I” da RN n® 69/06).

e qualificacdo das partes contratantes;

e prazo de vigéncia;

e objeto do contrato, com definicdes das obrigagdes
respectivas;

e titulo do programa, espetaculo ou producdo, ainda que
provisério, com indicacdo do personagem ou obra,
quando for o caso;

e locais, dias e horéarios, inclusive os opcionais, dos
eventos;

e remuneragdo e sua forma de pagamento, valor total,
discriminando o valor ajustado para cada uma das
apresentagcdes, bem assim todas as verbas pagas a
qualquer titulo;

e ajustes sobre viagens e deslocamentos, na forma da
legislagédo em vigor;

e ajuste sobre eventual inclusdo de nome do contratado no
crédito de apresentacdo, cartazes, impressos e programas;

e nome e enderego do responsavel legal do contratante, em
cada um dos estados onde se apresentard o contratado,
para efeitos de expedicdo de notifica¢do, quando cabiveis,
a critério das autoridades regionais;

e compromisso com o repatriacdo dos beneficiarios da
autorizagéo de trabalho;

e relacdo dos integrantes do grupo, quando for o caso, com
nome, nacionalidade, nimero do passaporte, governo
emissor do passaporte, validade do passaporte e fungéo a
ser exercida.

ATENCAO: As informacBes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrénica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em méaos o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O né&o cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletrénico acima indicado
implicaréd no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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TRABALHADOR ESTRANGEIRO A BORDO DE EMBARCACAO

ESTRANGEIRA DESTINADA A TURISMO - RN 71/06
(Disciplina a concessao de visto a maritimo estrangeiro empregado a bordo de embarcacgédo de turismo
estrangeira que opere em aguas jurisdicionais brasileiras)

Tipos de visto: Temporario
Prazo do visto: Até 180 dias, improrrogavel.

Objetivo: Possibilitar ao estrangeiro que labore a bordo de embarcacédo estrangeira destinada ao turismo
0 ingresso e permanéncia nas aguas jurisdicionais brasileiras. Estdo dispensados de autorizacdo de
trabalho os tripulantes que sejam portadores de carteira internacional de identidade de maritimo (art. 2°
da RN n°® 71/06). N&o h& vinculo de emprego no Brasil.

Tipo de autorizacdo: Individual ou Coletiva.
Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil.

Requisitos: A partir do 31° dia de operacdo nas aguas jurisdicionais brasileiras, a embarcacdo de
turismo estrangeira devera contar com no minimo 25% (vinte e cinco por cento) de brasileiros (art. 7° da
RN n° 71/06). Os brasileiros devem ser contratados nos termos da legislacdo trabalhista brasileira, em
funcdes técnicas e em diversas atividades a serem definidas pelo armador. O descumprimento deste
requisito implicard no cancelamento das autorizacdes concedidas para trabalho naquela embarcacao (art.
7° 82°da RN n° 71/06).

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, 87° da RN n°® 74/07)

v Formulério “Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” — anexo B da RN n° 71/06 (obtenha
aqui o formulario). Caso o pedido seja “coletivo”, preencher em folhas anexas todos os dados
de qualificacdo do formulario para cada estrangeiro do grupo. Cada folha anexa devera ser
assinada pelo representante legal da empresa contratante no Brasil ou por seu procurador;

v" Formulario “Dados Cadastrais da Empresa” — anexo C da RN n° 71/06 (obtenha aqui o
formulério);

v Relacdo de Maritimos em Embarcacdo de Turismo Estrangeira — anexo A da RN n° 71/06
(veja modelo);

v Relacdo de estrangeiros Portadores de carteira de maritimo ou documento equivalente em
embarcacao de turismo estrangeira — anexo da RN n° 71/06 (veja modelo);

v' Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracGes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil.
Quando forem apresentadas copias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 1°, inciso
I, alinea “a” da RN n° 74/07;

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil - Art. 1°, inciso |, alinea “c”
da RN n° 74/07;
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v' Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I, alinea “d”
da RN n° 74/07;

v Procuragdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso 1, alinea “e” da RN n° 74/07,

v" Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e hospitalar do
estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia — art. 1°, inciso |, alinea
“f” da RN n° 74/07;

v Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso |, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha aqui a GRU) — veja
instrucdes para preenchimento da GRU;

v/ Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes, ao
final de sua estada - art. 1°, inciso I, alinea *“g” da RN n° 74/07;

v/ Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte de cada estrangeiro (deve conter o
nimero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo € necessario
autenticacdo) - art. 1°, inciso I, alinea “a” da RN n° 74/07;

v’ Ato de designacdo da empresa representante, devidamente consularizado e traduzido
oficialmente — art. 4°, inciso VI da RN n°® 71/06.

ATENCAO: As informacBes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrénica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em méaos o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O né&o cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletrdnico acima indicado
implicaréd no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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TRABALHADOR ESTRANGEIRO A BORDO DE EMBARCACAO OU

PLATAFORMA ESTRANGEIRA - RN 72/06
(Disciplina a chamada de profissionais estrangeiros para trabalho a bordo de embarcacédo ou
plataforma estrangeira)

Tipos de visto: Temporario
Prazo do visto: Até 2 anos, prorrogaveis.

Objetivo: Possibilitar ao estrangeiro que labore, de forma continua, a bordo de embarcacdo ou
plataforma estrangeira o ingresso e permanéncia nas aguas jurisdicionais brasileiras. Estdo dispensados
de autorizacdo de trabalho os tripulantes que sejam portadores de carteira internacional de identidade de
maritimo, conforme convencdo da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) ratificada pelo Brasil
(vide Convencéo n° 108 da OIT) nos seguintes casos:

v abordo de navios que estejam em viagem de longo curso - viagem entre portos estrangeiros e
portos brasileiros (art. 2°, inciso | da RN n°® 72/06); e

v' por até trinta dias, a bordo de navios que tenham sido autorizados pela ANTAQ para
afretamento em navegacao de cabotagem (art. 2°, inciso Il da RN n° 72/06).

N&o ha vinculo de emprego no Brasil. Ndo se aplica aos técnicos que realizem prestacdes temporarias de
servigos técnicos a bordo (vide RN n° 61/04).

Tipo de autorizagdo: Individual ou Coletiva.
Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil.

Requisitos: A partir de noventa dias continuos de operacdo nas aguas brasileiras, ha necessidade de
contratacdo gradual de maritimos e outros profissionais brasileiros, nas mesmas proporc¢des, conforme a
seguir discriminado (art. 3°, caput da RN n° 72/06):

1 — Para embarcagdes estrangeiras em navegacdo de apoio maritimo (as proporcdes devem ser
distribuidas em todos os niveis e atividades continuas existentes a bordo) — art. 3°, inciso | da RN n°
72/06:

v A partir de 90 dias: 1/3 do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.
v" A partir de 180 dias: Metade do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.

v A partir de 360 dias: 2/3 do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.

2 — Para embarcacdes de exploracdo ou prospeccao estrangeira e para as plataformas estrangeiras — art.
3°, inciso Il da RN n° 72/06:

v" A partir de 180 dias: 1/5 do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.
v A partir de 360 dias: 1/3 do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.

v' A partir de 720 dias: 2/3 do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.
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3 — Para embarcacdes estrangeiras em navegacdo de cabotagem (as proporcGes devem ser distribuidas
em todos 0s niveis e atividades continuas existentes a bordo — oficiais, graduados e ndo-graduados) — art.
3°, inciso 111 da RN n°® 72/06:

v A partir de 90 dias: 1/5 do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.

v A partir de 180 dias: 1/3 do total de profissionais a bordo devera ser de brasileiros.

v Caso os calculos resultem em nimeros fracionados, devera ser arredondado para o nimero
inteiro subseqliente em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, §7° da RN n° 74/07)

v' “Formulario de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n® 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulério de requerimento); Caso o pedido seja “coletivo”, preencher
em folhas anexas todos os dados de qualificacdo (campos 11 a 26) do formulario para cada
estrangeiro do grupo. Cada folha anexa deverad ser assinada pelo representante legal da
empresa contratante no Brasil ou por seu procurador;

v “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Ill da RN n° 74/07 (obtenha aqui
o formulario modelo 1). Caso o pedido seja “coletivo”, preencher em folhas anexas os dados
de cada “candidato” (estrangeiro). Cada folha anexa devera ser assinada pelo representante
legal da empresa contratante no Brasil ou por seu procurador. Oferecer a tributacdo no Brasil
a remuneracdo recebida no exterior conforme normas da Receita Federal Brasileira, no
“Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso 111 da RN n° 74/07;

v Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para cada estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha aqui a GRU) — veja
instrucdes para preenchimento da GRU;

v' Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracdes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil.
Quando forem apresentadas copias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 1°, inciso
I, alinea “a” da RN n° 74/07,

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil — Art. 1°, inciso |, alinea “c”
da RN n° 74/07,

v Cépia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso |, alinea “d”
da RN n° 74/07,

v" Procuracdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso 1, alinea “e” da RN n° 74/07;

v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte de cada estrangeiro (deve conter o
namero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo € necessario
autenticacdo) - art. 1°, inciso 11, alinea “a” da RN n° 74/07;
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v Declaracdo da empresa requerente onde assume inteira responsabilidade pelo estrangeiro,
inclusive pela sua repatriacdo e pelo custeio das despesas médicas do estrangeiro — art. 4°,
inciso I11 da RN n° 72/06;

v' Coépia do contrato de afretamento celebrado com empresa brasileira ou do contrato de
prestagdo de servigos, ou do contrato de risco, celebrado com empresa brasileira, ou da
Portaria de Concessao editada pela Agéncia Nacional do Petréleo — art. 4°, incisos | da RN n°
72/06;

v Relacdo com o nome de todas as embarcacdes e plataformas afretadas ou contratadas pela
empresa requerente, informando a quantidade de brasileiros e estrangeiros em cada uma
delas — art. 4°, inciso 11 da RN n°® 72/06.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrdnica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em mé&os o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo dnico, da RN n°® 74/2007.

O ndo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletronico acima indicado
implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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TRABALHADOR ESTRANGEIRO NA CONDICAO DE ATLETA
PROFISSIONAL - RN 76/07

(Disciplina a concessdo de autorizacdo de trabalho a estrangeiro na condicdo de atleta profissional,
definido em lei)

Tipos de visto: Temporério
Prazo do visto: ndo inferior a trés meses nem superior a 2 anos, prorrogaveis.

Objetivo: exercicio de atividade remunerada como atleta profissional, definido em lei, contratado com
vinculo empregaticio, por entidade de atividade desportiva, pessoa juridica de direito privado,
estabelecida no Brasil.

Tipo de autorizacdo: Individual.
Requerente: Entidade de préatica desportiva - Pessoa Juridica de direito privado estabelecida no Brasil.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticdo Diplomatica Brasileira
no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art. 1°, 87° da RN n° 74/07)

v' “Formuldrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN n° 74/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v' “Formulério de dados da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Il da RN n°® 76/07 e
anexo (obtenha aqui o formulario)

v" Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa individual de
imigracdo para cada estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$ 16,93 (por cada
estrangeiro) — art. 1°, inciso VIII da RN n® 76/07 (preencha aqui a GRU) — veja instrucdes
para preenchimento da GRU;

v' Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracGes) devidamente registrado em Orgdo competente. Quando forem apresentadas
copias, todas as folhas devem estar autenticadas — Art. 1°, inciso Il1, da RN n° 76/07;

v Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente, devidamente
registrado em Junta Comercial ou em Cartorio de Registro Civil — Art. 1°, inciso IV, da RN
n® 76/07;

v' Cépia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso V, da RN
n® 76/07;

v Procuragdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida, quando o
requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar autenticada — art. 1°,
inciso VI, da RN n° 76/07;

v Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte de cada estrangeiro (deve conter o
nimero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario
autenticacdo) - art. 1°, inciso 1X, da RN n° 76/07;

v' Termo de responsabilidade pelo qual a requerente assume qualquer despesa médica e
hospitalar do estrangeiro chamado, bem como seus dependentes, durante sua permanéncia —
art. 1°, inciso VII da RN n° 76/07;
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v' Contrato de Trabalho por prazo determinado de até dois anos, devidamente assinado pelas

partes— art. 1°, inciso X da RN n°® 76/07, que devera constar:

e qualificacdo e assinatura das partes contratantes;

e remuneracgédo pactuada;

e compromisso de repatriagéo do estrangeiro chamado, bem como de seus dependentes ao
final de sua estada; e

e prazo de vigéncia ndo inferior a trés meses nem superior a dois anos, com inicio contado
a partir da data de chegada do trabalhador ao Brasil.

ATENCAO: As informacBes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrénica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto
tenha em méaos o numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O n&o cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no prazo
de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacéo no endereco eletrénico acima indicado
implicaréd no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da RN n° 74/2007.

VOLTAR
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ESTRANGEIRO, VINCULADO A GRUPO ECONOMICO
CUJA MATRIZ SITUE-SE NO BRASIL - RN 79/08

(Dispde sobre critérios para a concessao de autorizacdo de trabalho e visto temporario a
estrangeiro, vinculado a Grupo Econdémico cuja matriz situe-se no Brasil, com vistas a
capacitacdo e a assimilacdo da cultura empresarial e em metodologia de gestdo da
empresa chamante)

Tipos de visto: Temporario

Prazo do visto: até dois anos, prorrogavel por uma unica vez, vedada a transformacdo em
Permanente

Objetivo: Possibilitar a vinda ao Brasil de estrangeiro empregado de empresa no exterior
pertencente a grupo econdmico transnacional cuja matriz situe-se no Brasil, para o
exercicio de funcdo técnico-operacional ou administrativa com vistas a sua capacitacdo
técnica ou administrativa e a assimilagdo da cultura empresarial e da metodologia de gestdo
de empresa transnacional cuja matriz situe-se no Brasil. E vedado ao estrangeiro chamado a
substituicdo de mao-de-obra nacional ou o exercicio de funcdo gerencial no Brasil.

Tipo de autorizacdo: Individual.

Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil, que seja matriz de grupo econémico
transnacional.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticao
Diplomatica Brasileira no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art.
1°,87° da RN n° 74/07)

v “Formulério de Requerimento de Autorizagdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN
n° 74/07 e anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v" “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Ill da RN n°® 74/07
(obtenha aqui o formulario modelo 1). Oferecer a tributacdo no Brasil a
remuneracao recebida no exterior conforme normas da Receita Federal Brasileira,
no “Formulério da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso |1l da RN n°® 74/07

v Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracGes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartorio de Registro
Civil. Quando forem apresentadas cdpias, todas as folhas devem estar autenticadas
— Art. 1° inciso |, alinea “a” da RN n°® 74/07;

v' Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente,
devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil — Art.
1°, inciso 1, alinea “c” da RN n° 74/07;

v' Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I,
alinea “d” da RN n° 74/07;
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v Procuracdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida,
quando o requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar
autenticada — art. 1°, inciso |, alinea “e” da RN n° 74/07;

v' Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e
hospitalar do estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia —
art. 1°, inciso |, alinea “f” da RN n° 74/07;

v" Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa
individual de imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$
16,93 (por cada estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha
aqui a GRU) — veja instrugdes para preenchimento da GRU,;

v Informacédo do endereco de todos os locais onde o0 estrangeiro prestara servicos - art.
1°, inciso 1, alinea “i” da RN n°® 74/07;

v’ Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o
namero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario
autenticacdo) - art. 1°, inciso |1, alinea “a” da RN n° 74/07,;

v' Compromisso de repatriacdo do estrangeiro chamado, bem como de seus
dependentes, ao final de sua estada - art. 1°, inciso I, alinea “g” da RN n°® 74/07;

v' Comprovacdo, através do plano de cargos e salarios ou de declaragdo sob pena do
artigo 299 do Codigo Penal, de que a remuneracdo a ser paga ao estrangeiro no
Brasil ndo sera inferior @ maior remuneracdo percebida no Brasil para o exercicio da
mesma funcao/atividade na entidade requerente — art. 3°, caput, da RN n°® 74/2007;

v" Comprovacdo de vinculo associativo entre a empresa chamante, como matriz, e
empresa estrangeira, como subsidiaria ou controlada, por meio do contrato ou
estatuto social da empresa estrangeira, consularizado e traduzido conforme as
normas vigentes;

v' Comprovacdo de vinculo empregaticio entre o0 estrangeiro chamado e a empresa
estrangeira, por meio de documento consularizado e traduzido conforme as normas
vigentes;

v' Plano de Capacitacdo que identifique a vinculagdo entre o estrangeiro e o
desenvolvimento de atividades, no interesse da matriz, no exterior.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrdnica do Ministério do Trabalho e Emprego na
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internet no endereco http://www.mte.gov.br/sistemas/contrateweb/Default.asp, para tanto tenha em
méaos 0 numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo dnico, da RN n® 74/2007.

O ndo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instru¢do do processo) no
prazo de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacdo no endereco eletrdnico
acima indicado implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da
RN n° 74/2007.

VOLTAR
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TRABALHADOR ESTRANGEIRO COM CONTRATO DE
TRABALHO - RN 80/08

(Disciplina a concessdo de autorizacédo de trabalho para obtencdo de visto temporario a
estrangeiro com vinculo empregaticio no Brasil).

Tipos de visto: Temporério

Prazo do visto: Ateé dois anos, prorrogavel.

Objetivo: Exercicio de atividades remuneradas com vinculo de emprego com entidade
estabelecida no Brasil.

Tipo de autorizac¢do: Individual.

Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticao
Diplomatica Brasileira no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art.
1°,87° da RN n° 74/07)

v “Formulério de Requerimento de Autorizagdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN
n° 74/07 e anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento);

v" “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Ill da RN n°® 74/07
(obtenha aqui o formulario modelo I): Na informacéo da remunerag&o a ser recebida
no Brasil, deve ser observado o disposto no art. 3°, caput, da RN n® 74/07 que
somente admite a concessdo de autorizagdo de trabalho quando a remuneracgéo a ser
paga ao estrangeiro no Brasil ndo for inferior a maior remuneracdo percebida no
Brasil para o exercicio da mesma funcao/atividade na entidade requerente. Caso se
trate de transferéncia de estrangeiro para empresa do mesmo grupo econdmico,
devera, também, ser observado o disposto no art. 3°, paragrafo uUnico, da RN n°
74/07, que somente admite a concessao de autorizacdo de trabalho quando a soma
da remuneracdo a ser percebida no Brasil com eventual parcela salarial a ser paga
no exterior, for igual ou superior a Gltima remuneracao do estrangeiro percebida no
exterior antes de sua transferéncia ao Brasil. Caso haja recebimento de remuneracao
no exterior, oferecer a tributacdo no Brasil conforme normas da Receita Federal
Brasileira, no “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Il da RN
n® 74/07 (obtenha aqui o formulério modelo 1).

v Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracdes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro
Civil. Quando forem apresentadas cépias, todas as folhas devem estar autenticadas
— Art. 1° inciso |, alinea “a” da RN n°® 74/07;

v' Ato de eleicdo ou de nomeacdo do representante legal da instituicdo requerente,
devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartdrio de Registro Civil — Art.
1°,inciso 1, alinea “c” da RN n° 74/07;
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Copia do Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I,
alinea “d” da RN n° 74/07,

Procuracdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida,
quando o requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar
autenticada —art. 1°, inciso |, alinea “e” da RN n° 74/07;

Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e
hospitalar do estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia —
art. 1°, inciso |, alinea “f” da RN n° 74/07;

Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa
individual de imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$
16,93 (por cada estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha
aqui a GRU) — veja instrugdes para preenchimento da GRU,;

Informacédo do enderego de todos os locais onde o estrangeiro prestara servigos - art.
1°, inciso 1, alinea “i” da RN n°® 74/07;

Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o
namero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo é necessario
autenticacdo) - art. 1°, inciso |1, alinea “a” da RN n° 74/07,;

Comprovacao, através do plano de cargos e salarios ou de declaracdo sob pena do
artigo 299 do Codigo Penal, de que a remuneragdo a ser paga ao estrangeiro no
Brasil ndo sera inferior a maior remuneracao percebida no Brasil para o exercicio da
mesma funcao/atividade na entidade requerente — art. 3°, caput, da RN n°® 74/2007;

Comprovacao de escolaridade e qualificagdo compativeis com a atividade a ser
exercida. A comprovacdo devera ser feita através de diplomas ou certificados (art.
2°, pardgrafo unico, da RN n° 80/08). A escolaridade minima devera ser de nove
anos, correspondente a ocupagdes que ndo exijam nivel superior, salvo no caso de
atividades artisticas ou culturais que independam de formacdo escolar (art. 2°,
paragrafo unico, incisos | a IV da RN n° 80/08).

Comprovacdo de experiéncia profissional compativel com a atividade a ser
exercida. A comprovacao devera ser feita através de declara¢Ges das institui¢des nas
quais o estrangeiro tenha desempenhado suas atividades, nos seguintes termos (art.
2°, parégrafo unico, inciso | a IV da RN n°® 80/08) - (Exceto para nacionais de
paises sul americanos — art. 3° da RN n° 80/08)

= Escolaridade minima de nove anos e experiéncia de dois anos
ocupacdo que ndo exija nivel superior; ou
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= Experiéncia de um ano no exercicio de profissdo de nivel superior,
contando esse prazo da conclusdo do curso de graduacdo que o
habilitou a esse exercicio;

= Experiéncia de trés anos no exercicio de profissdo, cuja atividade
artistica ou cultural independa de formacéo escolar;

= No caso de estrangeiros que tenham concluido curso de pds
graduacdo, com no minimo 360 horas, ou curso de mestrado ou grau
superior, ndo sera exigida a comprovacdo de experiéncia
profissional.

v Contrato de Trabalho por prazo determinado de até dois anos, devidamente assinado
pelas partes, conforme modelo Il — art. 1°, inciso IV da RN n° 74/07 (veja aqui 0
modelo II).

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrdnica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/sistemas/contrateweb/Default.asp, para tanto tenha em
maos o0 nimero de protocolo do processo - art. 2°, pardgrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O nédo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instru¢do do processo) no
prazo de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacdo no endereco eletronico
acima indicado implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput, da
RN n°® 74/2007.

VOLTAR
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TRIPULANTE ESTRANGEIRO A BORDO DE
EMBARCACAO PESQUEIRA ESTRANGEIRA - RN 81/08

(Concesséo de visto a tripulante de embarcacéo de pesca estrangeira arrendada por
empresa brasileira)

Tipos de visto: Temporério
Prazo do visto: Até 2 anos, prorrogaveis.

Objetivo: Possibilitar ao tripulante estrangeiro de embarcacdo pesqueira estrangeira,
arrendada por empresa brasileira, 0 ingresso e permanéncia nas aguas jurisdicionais
brasileiras. Deve haver vinculo de emprego no Brasil.

Tipo de autorizacéo: Individual ou Coletiva.
Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil (empresa arrendatéria).

Requisitos: A empresa arrendataria deve admitir tripulantes brasileiros para as
embarcacgdes arrendadas na proporcao de 2/3 da tripulagdo nos diversos niveis e atividades
a bordo (art. 3°da RN n° 81/08).

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticao
Diplomatica Brasileira no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art.
1°,87° da RN n° 74/07)

v “Formulério de Requerimento de Autorizagdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN
n® 74/07 e anexo (obtenha aqui o formulario de requerimento); Caso o pedido seja
“coletivo”, preencher em folhas anexas todos os dados de qualificacdo (campos 11 a
26) do formulario para cada estrangeiro do grupo. Cada folha anexa devera ser
assinada pelo representante legal da empresa contratante no Brasil ou por seu
procurador;

v' “Formulario da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Ill da RN n°® 74/07
(obtenha aqui o formulario modelo 1). Caso o pedido seja “coletivo”, preencher em
folhas anexas os dados de cada “candidato” (estrangeiro). Cada folha anexa devera
ser assinada pelo representante legal da empresa contratante no Brasil ou por seu
procurador. Oferecer a tributacdo no Brasil a remuneracdo recebida no exterior
conforme normas da Receita Federal Brasileira, no “Formulario da Requerente e do
Candidato” —art. 1°, inciso 111 da RN n°® 74/07;

v Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracdes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro
Civil. Quando forem apresentadas cépias, todas as folhas devem estar autenticadas
— Art. 1° inciso |, alinea “a” da RN n°® 74/07;
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Ato de eleicdo ou de nomeacgdo do representante legal da instituicdo requerente,
devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil — Art.
1°, inciso 1, alinea “c” da RN n° 74/07;

Copia do Cartéo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I,
alinea “d” da RN n° 74/07,

Procuracdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida,
quando o requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia, devera estar
autenticada — art. 1°, inciso |, alinea “e” da RN n° 74/07;

Termo de responsabilidade onde a requerente assume toda despesa médica e
hospitalar do estrangeiro chamado e seus dependentes durante sua permanéncia —
art. 1°, inciso I, alinea “f” da RN n° 74/07;

Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa
individual de imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$
16,93 (por cada estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha
aqui a GRU) — veja instrucdes para preenchimento da GRU;

Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte de cada estrangeiro (deve
conter o nimero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — nédo é
necessario autenticacdo) - art. 1°, inciso |1, alinea *“a” da RN n° 74/07;

Copia autenticada do contrato de arrendamento, onde deve constar o prazo de
vigéncia e as caracteristicas da embarcacdo arrendada — art. 2°, 81°, inciso | da RN
n® 81/08;

Declaracdo da empresa arrendataria contendo a relagdo dos tripulantes estrangeiros
da embarcacdo arrendada, citando nome, nacionalidade e funcdo, bem como
comprometendo-se pelo repatriamento dos mesmos — art. 22, 81°, inciso Il da RN n°®
81/08;

Convencéo ou acordo coletivo de trabalho entre a empresa arrendataria ou entidade
sindical da categoria econdmica respectiva e a organizacdo sindical brasileira
representativa dos tripulantes - art. 2°, 81°, inciso 111 da RN n° 81/08;

Acordos ou convencdes coletivas ou contratos coletivos ou individuais de trabalho
celebrados no exterior, que garantam ao trabalhador estrangeiro condicdes de
trabalho compativeis com a legislagédo brasileira - art. 2°, 81°, inciso 1V da RN n°
81/08;

Programa de Transferéncia de Tecnologia e qualificacdo profissional dos brasileiros
contratados - art. 2°, 81°, inciso V da RN n° 81/08; e

Nomes e qualificacdo profissional dos brasileiros que irdo compor a tripulacdo da
embarcagdo - art. 2°, 82° da RN n°® 81/08.
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ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias, deferimentos,
indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrénica do Ministério do Trabalho e Emprego na
internet no endereco http://www.mte.gov.br/sistemas/contrateweb/Default.asp, para tanto tenha em
maos o nimero de protocolo do processo - art. 2°, pardgrafo Unico, da RN n°® 74/2007.

O nédo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do processo) no
prazo de trinta dias a contar da data da disponibilizagdo da informacdo no endereco eletronico
acima indicado implicara no indeferimento do pedido e respectivo arquivamento — art. 2°, caput,
da RN n° 74/2007

VOLTAR
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INVESTIDOR ESTRANGEIRO - PESSOA FISICA - RN 84/09

(Disciplina a concessdo de autorizacdo para fins de obtencéo de visto permanente para
investidor estrangeiro — pessoa fisica)

Tipos de visto: Permanente

Prazo do condicionamento: Nao ha (entretanto, apds trés anos, deve renovar a Cédula de
Identidade de Estrangeiro — CIE comprovando o cumprimento do Plano de Investimento
apresentado).

Objetivo: Possibilitar a concess@o de visto permanente ao empreendedor estrangeiro para
que possa fixar-se no Brasil com a finalidade de investir recursos préprios, de origem
externa, equivalentes a, no minimo, R$ 150.000,00 (cento e cinqlienta mil reais), em
atividades produtivas.

A guem deve ser encaminhado o pedido: Os pedidos de autorizacdo para concessao de
visto devem ser enderecados a Coordenacgdo-Geral de Imigracdo do Ministério do
Trabalho - CGIlg. Caso o investimento seja inferior ao equivalente a R$ 150.000,00 em
moeda estrangeira, mas que, em razdo de sua relevancia social, enquadre-se nos critérios
estabelecidos pelo art. 3°, §1°, incisos | a IV? ou pelo art. 3°, §2°% o pleito podera ser
enderecado ao Conselho Nacional de Imigracdo que, excepcionalmente, podera autorizar
a concessdo do visto (art. 3° da RN n° 84/09). Caso o investimento, em razdo do nimero de
investidores estrangeiros, acarrete substanciais impactos econémicos ou sociais ao pais, a
CGlg poderda encaminhar o pleito ao Conselho Nacional de Imigracdo para decisdo
(paréagrafo Unico do art. 1° da RN n° 84/09).

Tipo de autorizagdo: Individual.

Requerente: Pessoa Juridica estabelecida no Brasil (empresa que esta absorvendo o
investimento).

DOCUMENTOS NECESSARIOS

(os documentos produzidos fora do pais deverdo ser legalizados em Reparticao
Diplomatica Brasileira no exterior e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil — art.
1°,87° da RN n° 74/07)

v" “Formulédrio de Requerimento de Autorizacdo de Trabalho” - art. 1°, caput, da RN
n° 74/07 e anexo (obtenha aqui o formulério de requerimento);

v “Formulério da Requerente e do Candidato” — art. 1°, inciso Ill da RN n° 74/07
(obtenha aqui o formulario modelo I);

1'1) quantidade de empregos gerados no Brasil, mediante a apresentacdo de Plano de Investimento, onde
conste programa anual de geracdo de empregos a brasileiros; Il - valor do investimento e regido do pais onde
sera aplicado; Il — setor econdmico onde ocorrera o investimento; e 1V — contribuicdo para o aumento de
produtividade ou assimilacdo de tecnologia.

Z Investimentos oriundos de empreendedores nacionais de paises sul americanos.
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Ato legal que rege a pessoa juridica (contrato ou estatuto social consolidados e suas
alteracGes) devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartorio de Registro
Civil. Quando forem apresentadas cdpias, todas as folhas devem estar autenticadas
— Art. 1° inciso I, alinea “a” da RN n°® 74/07. O capital estrangeiro investido deve
estar devidamente integralizado no capital social da empresa requerente — art. 4°,
inciso 111 da RN n° 84/09;

Ato de eleicdo ou de nomeacgdo do representante legal da instituicdo requerente,
devidamente registrado em Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil — Art.
1°, inciso 1, alinea “c” da RN n° 74/07;

Copia do Cartéo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) - art. 1°, inciso I,
alinea “d” da RN n° 74/07,

Procuracdo por instrumento publico ou se particular, com firma reconhecida,
quando a empresa requerente se fizer representar por procurador. Sendo copia,
devera estar autenticada — art. 1°, inciso 1, alinea “e” da RN n° 74/07;

Procuracdo por instrumento publico, quando o investidor estrangeiro se fizer
representar (art. 4°, inciso Il da RN n°® 84/09). Sendo cOpia, dever estar autenticada
—art. 1°, inciso I, alinea “e” da RN n°® 74/07;

Guia de Recolhimento da Unido (GRU) — Comprovante de pagamento da taxa
individual de imigracdo para o estrangeiro e cada dependente legal no valor de R$
16,93 (por cada estrangeiro) — art. 1°, inciso I, alinea “h” da RN n°® 74/07 (preencha
agui a GRU) — veja instruc6es para preenchimento da GRU;

Copia legivel de pagina de identificacdo do passaporte do estrangeiro (deve conter o
numero, nome, data de nascimento, nacionalidade e fotografia — ndo € necessario
autenticacdo) - art. 1°, inciso 11, alinea “a” da RN n° 74/07;

Registro Declaratorio Eletronico de Investimento Externo Direto no Brasil (RDE-
IED) - Extrato Consolidado de Investimentos (telas MRDE614, MRDEG614E,
MRDEG614A, MRDEG612C, MRDE614B ¢ MRDEG614C), obtido no Sistema de
Informagdes do Banco Central (SISBACEN); ou Contrato de Cambio emitido pelo
banco receptor do investimento, cuja natureza do fato que origina a operagao seja:
investimento direto no Brasil — participacdo em empresas no pais - codigos: 70188 e
70205, comprovando investimento, equivalente, em moeda estrangeira, a valor igual
ou superior a R$ 150.000,00 (cento e cinglienta mil reais) - art. 4°, inciso IV da RN
n® 84/09 c/c art. 2° caput da RN n°® 84/09. Em caso de divida, contatar o Banco
Central do Brasil (veja pontos de contato do BACEN);

Recibo de entrega de declaracdo de Imposto de Renda do ultimo exercicio fiscal da
empresa - art. 4°, inciso VI da RN n° 84/09.
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v' Plano de Investimento que demonstre o interesse social do empreendimento
caracterizado pela geracdo de empregos e renda no Brasil, pelo aumento de
produtividade, pela assimilacdo de tecnologia e pela captacdo de recursos para
setores especificos - art. 4°, inciso VII da RN n° 84/09.

ATENCAO: As informacdes sobre os atos administrativos praticados (exigéncias,
deferimentos, indeferimentos, etc.) serdo prestadas via pagina eletrdnica do Ministério do
Trabalho e Emprego na internet no endereco
http://www.mte.gov.br/Empregador/TrabEstrang/Pesquisa/Default.asp, para tanto tenha em
mé&os 0 numero de protocolo do processo - art. 2°, paragrafo dnico, da RN n® 74/2007.

O ndo cumprimento de exigéncia (auséncia de documentos ou falhas na instrucdo do
processo) no prazo de trinta dias a contar da data da disponibilizacdo da informacgédo no
endereco eletrdnico acima indicado implicard no indeferimento do pedido e respectivo
arquivamento — art. 2°, caput, da RN n°® 74/2007.

VOLTAR
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